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С ЗАБОТОЙ О ЛЮДЯХ

ШКОЛА МАСТЕРСТВА

Уважаемые водоканальцы, коллеги, друзья!

При подготовке объектов к работе в зимних условиях 
сделаН акцент на профилактику

Качество воды превыше всего

В интересах потребителей

Конкурс «Лучший по 
профессии» прошел успешно

Ростовский Водоканал в лице 
своего обособленного подразде-
ления в Батайске ведет большую 
работу, направленную на обеспе-
чение жителей питьевой водой, 
повышение качества услуг водо-
снабжения. На средства Водо-
канала прокладываются новые 
водопроводные линии, водоводы, 
благодаря чему все новые батай-
чане могут приобщиться к удоб-
ству централизованного водо-
снабжения. Водоканал, входящий 
в группу компаний ОАО «Евразий-
ский», приводит воду в батайские 
жилые дома, больницы, детские 
сады. Эта работа ведется в со-
трудничестве и  при  поддержке 
Администрации  города Батайска. 

Вот только примеры нынешнего 
года. В течение многих лет воду в 
детский сад № 10 поселка РДВС 
города Батайска подвозили  авто-
машины. Конечно, это создавало 
неудобства для ребятишек и  вос-
питателей. Водоканал эту «тради-
цию» поломал. Была проложена 
линия протяженностью 150 пм, 
которая соединила детский сад с  
полноводной «рекой» городского 
водопровода. 

В том же поселке Водоканал 
подключил к центральному водо-
снабжению другой важный соци-
альный объект – поликлинику № 4.

Силами  Батайского подразде-
ления выполнена замена 200 пм 
водопроводной линии  Д=300  мм, 

Слесари  аварийно-восстанови-
тельных работ (АВР) водопровода 
и  канализации  28 октября при-
няли  участие в конкурсе «Лучший 
по профессии», который ежегод-
но проводится в Водоканале.  На 
учебно-тренировочном полигоне 
предприятия соревновались шесть 
бригад из Ростова-на-Дону и  Ба-
тайского подразделения.

Напутствуя конкурсантов перед 
началом соревнований, замести-
тель Генерального директора 
А.И.  Тараско отметил, что  этот 
конкурс  помогает работникам со-
вершенствовать профессиональ-
ное мастерство, оттачивать навыки  
в применении  новых технологий. 

Слесари   АВР водопровода вы-
полнили  задания по демонтажу 
участка трубопровода, установке 
максидапторов на действующем 
трубопроводе, монтажу трубопро-
вода, установке ремонтно-соеди-
нительного хомута. Слесари  АВР 
канализации  померялись силами  

От всей души  поздравляю вас  
с  Наступающим Новым годом и  
Рождеством!

Завершается 2011 год. Уверен, 
что он принес  всем нам перемены 
к лучшему, радовал интересными  
встречами  и  событиями.

Прошедший год стал важным 
этапом в жизни  Водоканала.

«Водоканал» и  стратегический 
инвестор ОАО «Евразийский» при  
поддержке областных и  город-
ских властей проделали  большую 
работу в коммунальной сфере об-
ласти. Продолжилась реализация 
«Комплексной программы строи-
тельства и  реконструкции  объ-
ектов водоснабжения и  водоотве-
дения города Ростова-на-Дону и  
юго-запада Ростовской области». 
Успешно идет строительство важ-
нейшего для города объекта – во-
дозаборного комплекса «Дугино».

В наступающем году реализа-
ция программ – повышение ка-
чества услуг водоснабжения для 

На объектах водоснабжения и  
канализации  Водоканала завер-
шаются мероприятия по подго-
товке к работе в зимних условиях. 
Основной акцент в рамках подго-
товки  к зиме водопроводно-кана-
лизационного хозяйства был сде-
лан на профилактические работы, 
замену аварийных участков водо-
проводных линий и  канализаци-
онных сетей, капитальный ремонт 
запорно-регулирующей арматуры. 

Так, производственным пред-
приятием «Водопровод» замене-
ны участки   водопроводных линий 
общей протяженностью свыше 
1800 метров, переложено около 
100 водопроводных вводов протя-
женностью более 2 км, капитально 
отремонтированы 344 единиц за-
порно-регулирующей арматуры и  
96 пожарных гидрантов, заменено 
176 тройников и  крестовин.  

Силами  участка «Водоводы» пе-
реложен ряд участков линий круп-
ных диаметров. Выполнена пере-
кладка участка водовода Д = 700 
мм по ул. Думенко. На ул. Планет-

Уменьшение концентраций ле-
тучих галогенорганических соеди-
нений в воде питьевого качества – 
одна из важных задач, которая 
была поставлена перед коллекти-
вом очистных сооружений Алек-
сандровского водопровода. 

Решение данной задачи  было 
реализовано путём оптимизации  
процесса круглогодичной хлорам-
монизации  воды.

Согласно приказа Исполни-
тельного директора – Главного 
инженера А.Ю. Скрябина №283  
от 20.07.2011г. при  улучшении  
процесса обработки  воды необ-
ходимо руководствоваться реко-
мендациями  научно-технической 
продукции  «Повышение эффек-
тивности  окислительной и  коа-
гуляционной обработки  воды на 
Ростовском водопроводе».  

Коллектив совместно с  управ-
лением Главного технолога и  Ла-
бораторией Водоканала, исполь-
зуя научные и  производственные 
разработки, внёс  следующие из-

НОВОГОДНЕЕ ПОЗДРАВЛЕНИЕ

ДЕЛА ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ

каждой ростовской семьи, улучше-
ние экологии  реки  Дон и  всего 
Азово-Черноморского бассейна – 
продолжится.

У «Водоканала» впереди  много 
созидательной работы. Достижение 
высоких показателей деятельности  
в 2011 году стало возможным бла-
годаря самоотверженному труду 
коллектива предприятия. Ведь это 
коллектив целеустремленных и  вы-
сокопрофессиональных единомыш-
ленников.

Уверен, что в 2012 году, сообща, 
мы много сумеем решить, осуще-
ствить любые наши  самые смелые 
замыслы и  решения.

Сегодня я выражаю огромную 
благодарность каждому работнику 
предприятия, всем, кто работает в 
сложных условиях, улучшая комму-
нальную сферу Донской столицы.

Пусть наступающий год подарит 
вам и  вашим близким счастье, бла-
гополучие, уверенность в завтраш-
нем дне. Желаю каждой семье мира, 

ной заменено почти  70 метров во-
довода Д=600 мм, на ул. Орбиталь-
ной – участки   водовода Д=1000 
мм и   Д=600 мм. Работниками  
Октябрьского участка  переложена 
часть водопроводной линии  по ул. 
Витебская от  дома №14 до дома № 
60  свыше  440 метров длиной, сто 
метров водопроводной линии  по 
ул. Вавилова. Технологическим рай-
оном «Запад» переложены участки  
водопровода по улицам Амбулатор-
ной, Гусева, Стачки.

Подготовлены к зиме очистные 
сооружения (ОСВ)  и  насосные 
станции  (ВНС) водопровода. Для 
этого на ОСВ и  ВНС была произ-
ведена ревизия запорной арма-
туры, промывка систем отопления, 
опрессовка тепловых вводов, по-
лучены свидетельства о работе в 
зимних условиях на отопительный 
период 2011-2012 годы.

Силами  производственного пред-
приятия «Канализация» для обеспе-
чения безаварийной работы зимой 
капитально отремонтировано почти  
1360 метров канализационных сетей, 

менения в технологический режим 
обеззараживания речной и  чистой 
воды на площадке Александровско-
го водопровода:

   дозирование раствора сульфа-
та аммония начало производиться в 
подающие трубопроводы смесите-
лей (за 60-90 секунд до ввода хло-
ра), что позволило уменьшить дозу 
хлора, поскольку увеличилась про-
должительность его бактерицидно-
го действия;

 ручное регулирование необ-
ходимой дозы раствора сульфата 
аммония начало осуществляться 
с  помощью ротаметров, что спо-
собствовало улучшению точности  
дозирования и  регулирования про-
цессом хлораммонизации;

   изменены точки  отбора проб из 
смесителей для анализа по показа-
телю «общий хлор», которые сегод-
ня находятся на отводящих трубо-
проводах смесителей. Результаты 
анализов данных проб обеспечи-
вают наиболее полное представ-
ление о взаимодействии  сульфата 

любви, удачи  во всех делах. Пусть 
все желания, которые вы загадаете 
в новогоднюю ночь - сбудутся!

С праздником!
Е.А. Козьмин

Генеральный директор 
ОАО «Евразийский»

установлены задвижки, чтобы обе-
спечить подачу питьевой воды 
в поселок Славы. Здесь всегда 
пользовались привозной  водой. 
Водоканал приносит в дома ба-
тайчан удобство и  комфорт.

Ранее Водоканал «напоил» во-
дой переулок Локомотивный, про-
ведя туда водопроводную линию 
почти  в 500 пм, решил проблему 
водоснабжения Авиагородка, заме-
нив 200 пм водопровода. Это толь-
ко отдельные вехи  развития цен-
трализованного водоснабжения в 
Батайске, осуществляемого Водо-
каналом, его стратегическим инве-
стором компанией «Евразийский».

- Модернизация и  развитие ин-
фраструктуры водоснабжения и  
водоотведения – важная состав-
ляющая социально-экономиче-
ского развития  Батайска. С 2008 
года, когда Ростовский Водоканал 
взял на себя заботы о батайской 
системе водопроводно-канализа-
ционного хозяйства, предприятие 
постоянно наращивает усилия по 
капитальному ремонту и  рекон-
струкции  объектов ВКХ города, 
строительству сооружений водо-
провода и  канализации. Наша 
работа – залог  жилищного и  про-
мышленного строительства в Ба-
тайске, повышения качества жизни  
батайчан, - говорит директор Ба-
тайского подразделения ОАО «ПО 
Водоканал» В.Б. Костенко.

Пресс-служба ОАО «ПО Водоканал» 

в прочистке участка хозяйствен-
но-бытовой канализации, монтаже 
канализационной линии  из асбе-
стоцементных труб. Это именно 
те работы, которые приходится 
выполнять работникам линейных 
служб при  обслуживании  сетей, 
ликвидации  аварийных ситуаций.

Жюри, в члены которого входят 
руководители  структурных под-
разделений, ведущие специали-
сты, представители  профсоюзной 
организации  строго оценивали  
качество работы и  теоретических 
знаний конкурсантов.

Центр подготовки  персонала 
располагает уникальным для во-
доканалов Юга России  учебно-
тренировочным полигоном для 
отработки  практических навыков 
работы на водопроводных и  ка-
нализационных сетях, безопасного 
ведения работ на объектах водо-
снабжения и  канализации. 

Пресс-служба ОАО «ПО Водоканал» 

Конкурс сварщиков Соревнуются слесаря АВР канализации
Чистая вода

промыто свыше 91 км сетей, очи-
щено 3300 колодцев; еще свыше 
770 метров сетей канализации  от-
ремонтировано подрядным спосо-
бом. Капитально отремонтировано 
помещение канализационной на-
сосной станции  (КНС)  «Аэропорт», 
выполнен ремонт на КНС «АТХ-
1500», «АРЗ», «Северная-1», «Мали-
новского». Промыты, проверены и  
опрессованы тепловые пункты на 
КНС «З.Космодемьянская», «Нансе-
на, 435», «Волкова», «Орбитальная». 
Для поддержания в рабочем со-
стоянии  зимой запорной арматуры, 
насосного оборудования и  комму-
никаций законсервированной КНС 
«Гниловская-1» установлены и  
подключены тепловые пушки.

По мнению специалистов Ро-
стовского Водоканала, эти  и  дру-
гие мероприятия, выполненные в 
рамках подготовки  к зиме, позволят 
обеспечить стабильное водоснаб-
жение в сложный период низких 
температур и  погодного ненастья.

                                  Пресс-служба  
ОАО «ПО Водоканал»

аммония и  хлора, что очень важ-
но при  управлении  процессами  
преаммонизации  и  первичного 
хлорирования.

Результатом вышеизложен-
ных действий стало значительное 
уменьшение концентраций летучих 
галогенорганических соединений 
(по некоторым показателям в 8-10 
раз) в воде питьевого качества.

С.А. Рахнин  
Технолог Александровского водопровода

Благодаря усилиям ОАО «ПО Водоканал» централизованное водоснабжение 
приходит во все новые районы Батайска.



Газета
ОАО «ПО Водоканал»

Главный редактор
З.И. АКОПОВ

Редакционная коллегия

Адрес редакции:
344019, г. Ростов-на-Дону,

ул. М.Горького, 293
тел. 263-95-03

www.vodokanal.rnd.ru

Газета распространяется 
бесплатно по всем подразделениям 

ОАО «ПО Водоканал»

Перепечатка допускается
с разрешения редакции

Редакция не всегда разделяет
мнение авторов публикаций

Газета сверстана и отпечатана 
ИП Скрыпникова Е.В.

344019, г. Ростов-на-Дону, 
ул. Нижегородская 34

Тираж 800 экз.
Заказ № 5.

 НАШИ ЮБИЛЯРЫ В ДЕКАБРЕ:
Абросимов Борис Викторович
Дмитренко Николай Иванович
Косоногов Николай Георгиевич
Ляшко Валентина Петровна
Маркова Татьяна Ивановна
Плотникова Татьяна Васильевна
Тепин Владимир Петрович

Акчурина Людмила Владимировна
Дырда Василий Анатольевич
Кравченко Валентина Петровна

50 лет

Сердечно поздравляем вас, дорогие коллеги, с юбилеем! Желаем 
счастья, крепкого здоровья, удачи, благополучия вам и вашим близким.

22 ДЕКАБРЯ – ДЕНЬ ЭНЕРГЕТИКА

Водоканал  –  одно из са-
мых энергоёмких  предприятий 
г.  Ростова-на-Дону. Ежегодное 
потребление предприятием элек-
троэнергии  составляет более 
258 мл. кВт-ч. Работоспособ-
ность всего энергонасыщенного 
комплекса осуществляется служ-
бой главного энергетика. Служба 
включает  в себя подразделения, 
обеспечивающие выполнение  
планово – предупредительных ра-
бот оборудования, ремонтных ра-
бот по заявкам производственных 
подразделений, ремонт систем 
вентиляции, отопления. Проводит  
заявочную компанию на поставку 

электроэнергии  для всех объектов 
с  последующим анализом  целе-
сообразного использования её. С 
этой целью на энергоёмких объ-
ектах внедрена система АИСКУЭ, 
позволяющая контролировать и  
оперативно регулировать потре-
бление электрической энергии  на 
протяжении  всех 24 часов в сутки. 
За прошедшие пять лет проведена 
и  продолжает проводиться гло-
бальная реконструкция энергоо-
борудования насосных станций с  
использованием новейшего обо-
рудования. Штат службы попол-
нился молодыми  специалистами, 
выпускниками  высших учебных 
заведений и  электротехнического 
колледжа г.  Ростова-на-Дону. Мо-
лодежь  подобралась способная, 
инициативная и  ответственная. Хо-
чется отметить следующих работ-
ников: И.А. Хуторной, А.С. Карпен-
ко, Н.П.  Хмарин, И.В. Гороховский, 
Е.В. Гороховский.

Следуя требованиям време-
ни, службой главного энергети-
ка большое внимание уделяется 
энергосберегающим технологиям. 
Применение частотного привода, 
устройств плавного пуска позво-
ляет предприятию продлить срок 

службы насосного оборудования, 
трубопроводам, экономить элек-
троэнергию. Применение ПЧ по-
зволило сократить потребление 
электроэнергии  до 20%.

Хотелось бы отметить весь кол-
лектив УГЭ. Каждый специалист 
находиться на своем месте, лично 
несет ответственность за пору-
ченное ему дело. Хорошо разви-
то чувство локтя товарища. Никто 
не остается в стороне в сложной 
ситуации. Старые кадры Н.В. Фро-
лов, П.П. Яшкин, Е.В. Гиль, А.С. Бон-
даренко, Е.И. Морозов,  В.В. Алек-
сашин всегда помогут молодежи,  
откроют секреты профессии.

В канун профессионального  
праздника Дня энергетика, хо-
телось бы поздравить весь кол-
лектив УГЭ, пожелать всем здо-
ровья, счастья, успехов в своем 
нелегком труде и  быть путевод-
ной звездой, освещающей успех 
всего предприятия, обеспечива-
ющим  качественными  услугами  
водоснабжения и  водоотведения  
жителей г.г. Ростова-на-Дону, Ба-
тайска, Аксая.

С праздником, друзья!
А.В. Евсенков. Главный энергетик

Главное – повышение энергоэффективности

55 лет

60 лет

Коломийцева Галина Александровна

 

  ПОЗДРАВЛЕНИЕ

 

нАЗНАЧЕНИЕ

Алло, мы ищем таланты!

Профсоюзная конференция

нАРУШИТЕЛИ ДИСЦИПЛИНЫ
Ленковой О.Д. – рабочей по благоустройству ПП «Ростовская станция аэра-

ции», за ненадлежащее исполнение своих трудовых обязанностей, объявлен вы-
говор (Приказ № 381-а от 03.11.2011 г.)

Юсину О.А. – мастеру ПП «Водопровод», за ненадлежащее исполнение своих 
трудовых обязанностей (отсутствие контроля при  проведении  работ по устра-
нению порыва водопровода), объявлен выговор (Приказ № 382-а от 07.11.2011 г.)

За совершение дисциплинарного проступка (опоздание на работу).
Рахнину С.А. – технологу Александровского водопровода объявлено замечание.
Кравцову С.В. – слесарю-ремонтнику Александровского водопровода объяв-

лено замечание.
Иванову С.В. – слесарю-ремонтнику Александровского водопровода объявле-

но замечание (Приказ № 405-а от 08.11.2011г.)

Руководство ОАО «Евразийского» и  ОАО «ПО Водоканал» г. Ростова-
на-Дону поздравляют коллектив Управления главного энергетика с  
профессиональным праздником - ДНЕМ ЭНЕРГЕТИКА!

Квасов Виталий Викторович назначен начальником Центрального 
водопровода. 1985 года рождения, образование высшее, техническое. 
В 2007 году окончил РГСУ по специальности  «Водоснабжение и  водо-
отведение». В Водоканале с  2006 года, мастер, технолог Центрального 
водопровода. Холост.

Вот уже два года, как на нашем предприятии  возродилась славная 
традиция ушедшей советской эпохи  – художественная самодеятель-
ность.

Ведь в организации  с  давней историей, в которой сейчас  трудится 
более двух тысяч человек, обязательно есть и  свои  народные таланты. 
За короткий период в Водоканале было создано несколько творческих 
коллективов:

	 Народный ансамбль «Сторонушка»
	 Вокально-инструментальный ансамбль «Водолей»
	 Вокальный ретро-ансамбль «Водица»
	 Ансамбль казачьей песни  «Канареечка»
	 Мастерская любителей декоративно-прикладного искусства
	 Литературно-музыкальная гостиная «Голубой огонёк». 
Работники  предприятия стали  проявлять себя как в литературе и  

поэзии, так и  в других жанрах искусства: пение, игра на инструментах, 
театральные миниатюры и  игры в КВН.

За прошедший год коллективы художественной самодеятельности  
участвовали  более чем в 20-ти  концертных программах и  торже-
ственных мероприятиях. Были  проведены выставки  декоративно-при-
кладного искусства и  творческие вечера Литературно-музыкальной го-
стиной «Голубой Огонек». Более  двух тысяч зрителей - водоканальцев 
побывало на этих праздниках. Общее число участников художествен-
ной самодеятельности  Водоканала около 50-ти  чел.

Ансамбль «Сторонушка» и  ВИА «Водолей» успешно участвовали  в 
межрегиональных фестивалях и  конкурсах среди  Водоканалов России.

М. Водяхин

В октябре 2011 года в Водоканале прошла Х очередная конференция 
объединенной первичной профсоюзной ориентации. Делегаты и  гости  
конференции  заслушали  отчет председателя профкома С.Г. Ермилова 
о работе в 2011 году.

За отчетный период профсоюзным комитетом было проведено 24 за-
седания. Организовывались мероприятия по проведению летнего от-
дыха. Было оздоровлено 60 детей в ДОЛ «Экспресс», 80 водоканальцев 
отдохнули  в пансионате «Липки-Юг», 24 – в пансионате «Эра» и  27 по 
санаторно-курортным путевкам в Кавминводах. По путевкам работода-
теля в пансионате «Аист» отдохнуло еще 206 человек.

Накануне «Дня знаний», в Доме кино был проведен праздник, на кото-
ром детям водоканальцев были  вручены сертификаты в магазин «Зе-
бра» по 750 руб. на общую сумму 119000 руб.

Более 400 водоканальцев посетило 10 спектаклей и  концертов. Хорошо 
зарекомендовала себя художественная самодеятельность. Успешно вы-
ступает в соревнованиях спортсмены предприятия. Сегодня профсоюз-
ная организация насчитывает в своих рядах 2327 человек. Выступившие в 
прениях дали  высокую оценку деятельности  профсоюзной организации.

В коллективе очистных сооруже-
ний Александровского водопрово-
да особо выделяется дружная бри-
гада работников, обслуживающих 
электрооборудование объекта. 
Хозяйство большое и  хлопотное. 
Поговорка «Электрик спит, значит 
все в порядке» здесь не соответ-
ствует действительности. Если  

…Он вырос  в семье кузнеца. 
Неоднократно бывал у отца в куз-
не, но это ремесло не увлекло его. 
Не стал он и  ветврачом, как мечтал 
отец. Пётр Павлович выбрал свой 
путь, стал электриком.  Профес-
сия захватила его с  головой. Ни  
на каком другом месте он себя не 
представляет. Как не мыслит своей 
жизни  и  без родного предприятия. 

- Устроился я после женитьбы 
на мебельную фабрику, но душа 
не лежала к другой профессии, - 
вспоминает он. – Иду однажды 
мимо «Водоканала» и  вдруг читаю, 
что требуется электрик. Это было 
в 1973  году. С тех пор и  тружусь 
здесь. Работа очень интересная, 
творческая. Много оборудования, 
почти  каждый день возникают но-
вые и  непредсказуемые задачи, 
так что не зацикливаешься на чём-
то одном, а постоянно находишься 
в поиске новых решений. Всякий 
раз надо проявлять выдумку, уме-
ние.  А когда человек в своём деле, 
как рыба в воде, то он уже не мо-
жет жить без него. 

Но П.П. Яшкина захватила не 

Признаётся электрик Водоканала Пётр Павлович Яшкин, отдавший предпри-
ятию без малого 40 лет. Кстати, про него З.И. Акопов сказал: «Это глыба в службе 
энергетика».

Дружная бригада

«ЛЮБОВЬ К ПРОФЕССИИ – У МЕНЯ В КРОВИ»

все в порядке, бригада занимается 
профилактическим ремонтом.	
Сплав опыта и  молодости  позво-
ляет достигать всех поставленных 
целей. Электромонтер по ремонту 
обмоток и  изоляции  электрообо-
рудования Н.Г. Косоногов, а также 
«старый электрик» А.С. Чмут пере-
дают свой богатый опыт молодым 

только интересная работа.  Нема-
ловажную роль, по его признанию, 
сыграл коллектив. Ему понрави-
лись отношения между людьми. В 
электроцехе царила атмосфера вза-
имовыручки  и  поддержки. Люди  
охотно делились друг с  другом 
своим опытом, в трудных ситуациях 
подсказывали  решения, приходили  
на помощь, когда возникала необ-
ходимость. Это тронуло молодо-
го специалиста. С тех пор немало 
воды утекло, почти  полностью сме-
нился состав электриков, но дух кол-
лектива сохранился. «Я считаю, что 
в нашей профессии  так и  должно 
быть», - заметил мой собеседник.  
Задача электромонтёров не только 
в том, чтобы устранить ту или  иную 
неисправность. Главное сделать это 
с  наименьшими  для предприятия 
затратами.  Например, сгорела сек-
ция электродвигателя, - рассказы-
вает Пётр Павлович. Эта работа на 
нашем языке называется «аппенди-
цит» потому, что мы, как в медицине, 
вырезаем секцию, заново запаиваем,  
и  двигатель продолжает  работать. 
Таким образом, экономим  деньги. 
П.П. Яшкин не воспринимает аварии, 
как нечто из ряда вон выходящее. 
Это обычная работа. А иногда про-
изводственные ЧП могут сыграть и  
положительную роль в жизни, как 
это случилось у него в самом начале 
работы в «Водоканале». Дело в том, 
что до приезда в Ростов, Пётр Пав-
лович трудился  на одной из высоко-
вольтных подстанций верхнего Дона 
и  имел пятый разряд. А когда устро-
ился электромонтёром в «Водока-
нал», его взяли  по четвертому раз-

и  способным ребятам А.С. Игна-
тенко, О.И. Гончарову. Бригадир 
А.Е. Стрюк оправдывает оказанное 
ему доверие – может организовать 
работу на любом участке произ-
водства начиная от трансформа-
торной подстанции  и  заканчивая 
розеткой в помещении  диспет-
черской. Жизнь и  время ставят 
перед электротехническим персо-
налом новые задачи. Проводятся 
реконструкции, покупается новое 
оборудование, используются но-
вые технологии  – везде применя-
ются все более сложные электро-
технические устройства. Ведется 
строительство очень крупных ин-
вестиционных проектов: установок 
ультрафиолетового обеззаражи-
вания и  электролизной для полу-
чения гипохлорита натрия – все 
энергоемкое и  сложное, но ребят 
это не пугает. Все под силу тем, 
кто дружен и  любит свою работу.

А.А. Боридько
Начальник Александровского водопровода

ряду. Так продолжалось года два. 
И  вот однажды его вызвали  на 
Южную станцию прямо от празд-
ничного стола, поскольку не могли  
отрегулировать электропривод за-
движки. Привозят на место, а там 
уже находится директор предпри-
ятия З.И. Акопов.  Видно, что очень 
озабочен случившимся. П.П. Яш-
кин мгновенно оценил ситуацию, и  
вскоре  всё исправил.  Продолже-
ние истории  было на следующее 
утро, когда во время планёрки  у 
начальника цеха раздался звонок 
и  директор попросил Г.М. Карасё-
ва вместе с  П.П. Яшкиным прийти  
к нему в кабинет. Понятное дело, 
что начальник цеха ничего хоро-
шего от этого звонка не ожидал.  А 
Захар Иванович неожиданно спро-
сил его, почему у молодого специ-
алиста до сих пор нет 6-го разря-
да?  «Чтоб завтра был!» - коротко 
сказал он. Разряд  Петру Павлови-
чу присвоили  уже к  вечеру. Вот 
такая была история, о которой мой 
собеседник всегда вспоминает с  
улыбкой. О признании  заслуг Пе-
тра Павловича говорит и  тот факт, 
что электрику предприятия при-
своено звание Почетного работни-
ка ЖКХ.

…Пётр Павлович из той породы 
людей, которые много не говорят, 
любят свою профессию, не бегают 
с  места на место в поисках чего-
то особенного, а стараются на од-
ном месте заслужить себе доброе 
имя. «Жить надо просто и  честно», 
- убеждён он. В этом и  есть му-
дрость жизни.

М. Бессонова

На снимке слева направо: 1-й ряд – В.И. Корчагин, А.С. Чмут, А.С. Игнатенко.
2-й ряд – Н.Г. Косоногов, А.Е. Стрюк, А.Е. Киреичев, О.И. Гончаров

Ансамбль «Водица»


